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Abstract

Introduction: Nowadays, cognitive-behavioral approaches, including 
problem-solving methods, are used to enhance the quality of life of family 
members and achieve differentiation, especially among couples. The present 
study evaluated the effectiveness of family-centered problem-solving training 
on couple differentiation.
Methods: This research employed a quasi-experimental design with a pretest-
posttest and a control group. The statistical population comprised married 
individuals who were referred to the counseling center at the Islamic Azad 
University, Kermanshah branch. Initially, 30 couples who visited the center 
to resolve their marital issues were selected and divided into experimental 
(15 couples) and control (15 couples) groups. Subsequently, the experimental 
group underwent family-oriented problem-solving training in ten face-to-
face sessions, each lasting 90 minutes. Data were collected using the Skowron 
& Friedlander Self-Differentiation Scale (1998) and analyzed statistically in 
SPSS version 22 using covariance analysis after the post-test.
Results: Family-oriented problem-solving training significantly increased 
the differentiation of couples in the experimental group compared to the 
control group (P<0.05).
Conclusion: According to the research findings, utilizing the family-oriented 
problem-solving training program as part of comprehensive educational 
plans to enhance couple differentiation is feasible.
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چکیده

مقدمه: امروزه در راستای ارتقای کیفیت زندگی اعضای خانواده و رسیدن به تمایزیافتگی به ویژه در زوجین 
از روی آوردهای شناختی-رفتاری ای مثل روش حل مسئله استفاده می شود. در همین راستا پژوهش حاضر با 

هدف بررسی اثربخشی آموزش حل مسئله خانواده محور بر تمایزیافتگی زوجین انجام شد.
مواد و روش ها: پژوهش حاضر کاربردی با شیوه اجرای شبه آزمایشی از نوع طرح پیش آزمون-پس آزمون با 
گروه کنترل بود. جامعه آماری این پژوهش شامل متأهلان مراجعه کننده به مرکز مشاوره دانشگاه آزاد اسلامی 
واحد کرمانشاه بود. ابتدا از بین زوجینی که جهت رفع مشکلات زناشویی به مرکز مراجعه کرده بودند، تعداد 
30 زوج به روش نمونه گیری هدفمند انتخاب و سپس به صورت به دو گروه آزمایش )15 زوج( و کنترل )15 
زوج( تقسیم شدند. پس از آن گروه آزمایش به مدت 10 جلسه 90 دقیقه ای حضوری، آموزش حل مسئله 
و  اسکورن   )DSI( خود  تمایزیافتگی  پرسشنامه  از  داده ها  جمع آوری  برای  نمود.  دریافت  را  محور  خانواده 
فریدلندر )1998( استفاده شد. سپس داده های جمع آوری شده با استفاده از روش تحلیل کوواریانس و نرم افزار 

SPSS نسخه 22 مورد تجزیه وتحلیل قرار گرفت.
یافته ها: آموزش حل مسئله خانواده محور تأثیر معناداری بر افزایش تمایزیافتگی زوجین در گروه آزمایش 

.)P>0/05( نسبت به گروه کنترل دارد
قالب  در  محور  خانواده  مسئله  حل  آموزش  برنامه  از  می توان  پژوهش  یافته های  با  مطابق  نتیجه گیری: 

طرح های آموزشی فراگیر در راستای بهبود تمایزیافتگی زوجین بهره گرفت.

کلمات کلیدی: حل مسئله، تمایزیافتگی، ویژگی های خانواده، تضاد خانوادگی، ازدواج
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مقدمه

از مهم ترین نظام های اجتماعی است که  خانواده یکی 
بر مبنای ازدواج شکل می گیرد و به عنوان کوچک ترین 
واحد اجتماعی، اساس تشکیل جامعه و کانون پیشرفت 
ازدواج و زندگی  و تکامل اعضای خویش است )2 و1(. 
آن  دنبال  به  و  خویش  نیازهای  ارضای  برای  مشترک 
وظایف،  و  کار  تقسیم  همانند  کارکردهایی  کلیه  انجام 
روحیه همکاری، تعلیم و تربیت کودکان و ایجاد مهر و 
محبت در کانون خانواده است )3(. همچنین باید گفت 
باشد،  فشارزا  رویدادهای  از  مملو  می تواند  خانواده  نهاد 
یعنی چگونگی  به مشکلات،  افراد  پاسخ دهی  نحوه  اما 
حل مسئله و مهارت مقابله با مشکلات است که نشان 
می دهد افراد رویکرد گرایش را اتخاذ می نمایند یا رویکرد 

اجتناب را )4(.
سیستم های  نظریه  مفهوم  مهم ترین  تمایزیافتگی1 
ارائه شده است. مطابق  بوئن2  توسط  خانواده است که 
این نظریه، تمایزیافتگی شامل چهار مؤلفه واکنش پذیری 
عاطفی، گسلش عاطفی، آمیختگی با دیگران و توانایی 
به دست آوردن جایگاه من است که پیش بینی کننده های 
تمایزیافتگی   .)5( فرد هستند  تمایزیافتگی یک  سطح 
نیروهای  بین  تعادل  و  تفکیک  ایجاد  توانایی  به  اشاره 
عقلی و فرایندهای عاطفی در سطح درون روانی و ایجاد 
صمیمیت  تجربه  با  همراه  فردیت  حفظ  بین  تعادل 
افراد تمایزیافته  در سطح بین فردی دارد. در حقیقت، 
می توانند  دارند،  خود  عقاید  و  خود  از  خاصی  تعریف 
موقعیت های  در  و  کنند  انتخاب  را  زندگی خود  جهت 
افراد منجر به بروز رفتارهای  از  عاطفی که در بسیاری 
می شود،  معقولانه  غیر  تصمیمات  گرفتن  و  غیرارادی 
گرفتن  نظر  در  با  و  ندهند  دست  از  را  خود  کنترل 
عقل و منطق تصمیم گیری کنند. یک رابطه زناشویی 
با  زوجین  که  درعین حال  که  است  آن  مستلزم  موفق 
هم ارتباط دارند، بتوانند با هم متفاوت باشند. خانواده 
اساسی ترین  و  شخصیت  شکل گیری  پایگاه  نخستین 
عاطفی  استقلال  یا  تمایزیافتگی  آورنده  به وجود  عامل 
داشت  اظهار  می توان  راستا  همین  در   .)6( است  افراد 
با  که  زمانی  دارند،  بالایی  تمایزیافتگی  که  زوجینی 
می شوند،  مواجه  شدید  منفی  موقعیت های  و  عواطف 
تحت تأثیر آن قرار نمی گیرند و واکنش های متعادل و 
از  افرادی که   .)7( بروز می دهند  از خود  کنترل شده ای 
بیشتری  توانایی  برخوردارند،  بالایی  تمایزیافتگی  سطح 
دیگران در  با  فردی سالم  بین  روابط  تداوم  و  ایجاد  در 
1. Differentiation
2. Bowen

عین کنترل احساسات و حفظ هویت خود دارند )8(. 
در تبیین اهمیت تمایزیافتگی، اصلانی و همکاران )9( 
در پژوهش خود به این نتیجه رسیدند که زوجینی که 
از سطح تمایزیافتگی بالایی برخوردار هستند، در زندگی 
زناشویی نیز سازگاری بیشتر و به تبع آن تعهد زناشویی 

بالاتری دارند.
اعضای  زندگی  کیفیت  ارتقای  راستای  در  امروزه 
زناشویی،  تعارضات  حل  برای  و  زوجین  به ویژه  خانواده 
حفظ حرمت فردی و رسیدن به تمایزیافتگی زوجین، از 
روی آوردهای شناختی-رفتاری از جمله روش حل مسئله3 
فرایندهای  عنوان  تحت  مسئله  حل  می شود.  استفاده 
شناختی-رفتاری پیچیده با هدف سازگاری با چالش های 
آموزش  برنامه   .)10( می گردد  تعریف  بیرونی  و  درونی 
شامل  محور  خانواده  راهبرد  یک  به عنوان  مسئله  حل 
و  رفتاری  شناختی،  مؤلفه های  از  پیچیده ای  مجموعه 
آموزش  نیازمند  معمولاً  آن  اکتساب  که  است  نگرشی 
و  است  تفکر  از  بخشی  مسئله  حل   .)12 )11و  است 
یافتن پاسخ  برای  درواقع آموزش حل مسئله، فرایندی 
و  است  مؤثر  رفتار  تغییر  در  درنتیجه  و  می دهد،  ارائه 
کارایی را افزایش می دهد )12(. در همین راستا دزوریلا 
و نزو4 مدل پنج مرحله ای حل مسئله را چنین توصیف 

نموده اند: 
1- روی آوردن به مسئله: در این مرحله افراد ذهنیت 
حل مسئله می یابند و قادر می شوند موقعیت پیش آمده 
را تشخیص دهند و مشکلات اجتماعی را به عنوان بخشی 

از زندگی روزمره درک کنند.
تشویق  افراد  هدف گزینی:  و  مسئله  تعریف   -2
به دست  اطلاعاتی  مسئله  موقعیت  درباره  تا  می شوند 
آورند و مسائل را برحسب فراوانی، طول مدت، پیچیدگی 

و بزرگی و کوچکی آن بررسی کنند.
مرحله  این  طی  جایگزین:  راه حل های  تولید   -3
افراد  و  می شود  ابداع  احتمالی  راه حل های  از  دامنه ای 
را  پاسخ های خود  و  باشند  که خلاق  می شوند  تشویق 

بیان کنند.
افراد  مرحله،  این  در  اقدام:  و  تصمیم گیری   -4
پیامدها را پیش بینی و با تحلیل سود و زیان راه حل های 

پیشنهادی، مناسب ترین آن را انتخاب می کنند.
مورد  اجرا  از  بعد  مسئله  حل  راهبرد  ارزیابی:   -5
بازنگری قرار می گیرد، اگر اهداف محقق شده باشد، حل 
فرآیند  این صورت  بوده و در غیر  مسئله موفقیت آمیز 
حل مسئله در پرتو اطلاعات نوین تکرار می شود )13(. 

جزء  مسئله گشایی  داشت  اظهار  می توان  بنابراین 
3. Problem Solving
4. D’Zurilla, Nezu
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مهمی از درمان شناختی-رفتاری است، به ویژه در مواردی 
که برای زوجین به کار برده می شود )14(. در همین راستا 
شواهد پژوهشی در قلمرو روان شناسی خانواده وجود دارد 
که نشان می دهند، راهبردهای شناختی-رفتاری همچون 
حل مسئله از کارآمدی مناسبی برای بهبود مؤلفه های 
مهم زوجیت همچون تمایزیافتگی برخوردارند. همچنین 
شواهد تجربی متعدد نشان داده اند که بالا بودن سطح 
تمایزیافتگی زوجین نقش بسزایی در امر رشد و تعالی، 
و استحکام خانواده و درنتیجه پیشرفت مادی و معنوی 
ایفا می کند )15-17(. همچنین نتایج پژوهش بخشی و 
همکاران )18( با عنوان »بررسی اثربخشی آموزش مهارت 
انطباق پذیری  میزان  افزایش  بر  اجتماعی  مسئله  حل 
که  داد  نشان  ناسازگار«  زوجین  در  زناشویی  رضایت  و 
افزایش میزان  آموزش مهارت حل مسئله اجتماعی در 
مؤثر  ناسازگار  زوجین  زناشویی  رضایت  و  انطباق پذیری 
است. زین العابدینی و کاکابرایی )19( نیز در پژوهشی با 
مقایسه مراحل پیش آزمون و پس آزمون شرکت کنندگان 
در برنامه آموزش حل مسئله خانواده محور نشان دادند 
که این برنامه آموزشی بر رضایت زناشویی زوجین تأثیر 

مثبت و معناداری دارد.
با توجه به آنچه گفته شد، نیاز به یک برنامه جامعِ 
خانواده محور که مبتنی بر حل مسئله با هدف آموزش 
زوجین در راستای ارتقای مؤلفه های مهم بین فردی از 
جمله تمایزیافتگی بیش از پیش باشد، شدیداً احساس 
می شود زیرا تصمیم گیری مبتنی بر عقلانیت و منطق، به 
ارتقای روابط زوجین کمک فراوانی می کند و لزوم یافتن 
راهکارهایی برای بالا بردن سطح تمایزیافتگی زوجین به 
موضوعی مهم بدل می شود. با وجود پژوهش های صورت 
مسئله  حل  مداخلات  تأثیر  اخیر  سالیان  در  گرفته 
به ویژه  زوجین  تعاملات  و  مؤلفه ها  بر  محور  خانواده 
توجه  مورد  هنوز  تمایزیافتگی  همچون  مهمی  مؤلفه 
جدی قرار نگرفته است. از این رو، پژوهش حاضر با هدف 
اثربخشی آموزش حل مسئله خانواده محور بر  بررسی 

تمایزیافتگی زوجین انجام شد.

مواد و روش ها

آزمایشی  شبه  اجرای  شیوه  با  کاربردی  حاضر  پژوهش 
از نوع طرح پیش آزمون–پس آزمون با گروه کنترل5 بود. 

جامعه آماری پژوهش
شامل  پژوهش  این  در  مطالعه  مورد  آماری  جامعه 
5. Pretest-Posttest With Control Group Design

متأهلانی بود که به مرکز خدمات روان شناسی و مشاوره 
دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمانشاه در سال 1398 مراجعه 
می کردند. برای انتخاب نمونه، ابتدا از بین زوجینی که 
جهت رفع مشکلات و تعارضات زناشویی به مرکز مراجعه 
کرده بودند، تعداد 30 زوج به روش نمونه گیری هدفمند 
انتخاب و به صورت انتساب تصادفی به دو گروه آزمایش 

)15زوج( و گروه کنترل )15زوج( تقسیم شدند. 

معیارهای ورود و خروج
با  که  زوجینی   )1 از:  بودند  عبارت  ورود  ملاک های 
مشکلات زناشویی مواجه و برای حل آن و بهبود تعارضات 
زناشویی خود به مرکز مشاوره مراجعه نموده بودند و 2( 
تمایل زوجین برای حضور در جلسات آموزش حل مسئله 
خانواده محور و با رضایت آگاهانه. ملاک های خروج نیز 
ادامه حضور فعال  به  شامل عدم تمایل زوجین نسبت 
در جلسات آموزشی و غیبت بیش از دو جلسه و شرکت 

هم زمان در سایر برنامه های مداخله ای بود.

ابزار پژوهش
پرسشنامه تمایزیافتگی خود6 

از  زوجین  تمایزیافتگی  میزان  سنجش  برای 
پرسشنامه تمایزیافتگی خود استفاده شد. نسخه اولیه 
 )20( فریدلندر7  و  اسکورن  توسط  ابتدا  پرسشنامه  این 
 )21( اشمیت8  و  اسکورن  توسط  سپس  و  شد  ساخته 
تمایزیافتگی  پرسشنامه  گرفت.  قرار  نظر  تجدید  مورد 
خود برای سنجش افکار و احساسات درباره خود و ارتباط 
با دیگران طراحی و تدوین شده است. این پرسشنامه 45 
گویه و 4 خرده مقیاس دارد که شامل: 1-واکنش پذیری 
عاطفی، 2-جایگاه من، 3-گریز عاطفی و 4-آمیختگی 
با دیگران است )21(. گویه های این پرسشنامه در طیف 
6 گزینه ای لیکرت9 )از 1 = به هیچ وجه درباره من درست 
نیست تا 6 = کاملًا درباره من درست است( مرتب شده اند. 
کسب نمره بالا در این پرسشنامه به معنای تمایزیافتگی 
تمایزیافتگی  معنای  به  پایین  نمره  کسب  و  بیشتر 
پژوهش خود  در  اشمیت  و  اسکورن   .)22( است  کمتر 
به دست آوردند)21(.  را 0/92  اعتبار کل آزمون  ضریب 
با  را  پرسش ها  درونی  همبستگی  فریدلندر  و  اسکورن 
آلفای کرونباخ برای این پرسشنامه و خرده مقیاس های 
واکنش پذیری   ،0/88 پرسشنامه  کل  ترتیب:  به  آن 
با  آمیختگی   ،0/80 عاطفی  گریز   ،0/83 عاطفی 
.)20( کردند  گزارش   0/80 من  جایگاه  و   0/82  دیگران 
6. Differentiation of Self Inventory-DSI
7. Skowron, Friedlander
8. Skowron, Schmitt
9. Likert scale
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 در پژوهش کرامتی و همکاران )22(، روایی محتوایی و 
صوری، و ملاک این پرسشنامه مناسب ارزیابی شده است؛ 
ضریب آلفای کرونباخ محاسبه شده برای این پرسشنامه 
0/72 برآورد شد. پایایی پرسشنامه و خرده مقیاس های 
آن در نمونه ایرانی در پژوهش نجفلویی )23( به ترتیب 
برای کل پرسشنامه 0/72، واکنش پذیری عاطفی 0/81، 
و   0/79 دیگران  با  آمیختگی   ،0/76 هیجانی  جدایی 

موقعیت من 0/64 گزارش شده است )22، 24و 25(.

برنامه آموزش حل مسئله خانواده محور 
در این پژوهش منظور از برنامه حل مسئله خانواده 
محور، برنامه 10 جلسه ای است که با اقتباس از برنامه 
خلاصه  است.  شده  طراحی  زوجین  برای   ،)26( شور 
در  محور  خانواده  مسئله  حل  آموزش  برنامه  جلسات 

جدول 1 ذکر شده است.

روش اجرا
در راستای اجرای پژوهش، با هماهنگی استاد راهنمای 
محترم، برنامه زمان بندی برگزاری جلسات آموزشی تدوین 
و توضیحات لازم درباره نحوه کار و اهداف پژوهش طی 
یک جلسه توجیهی به شرکت کنندگان در پژوهش ارائه 
هر  از  کنترل،  و  آزمایش  گروه های  تعیین  از  پس  شد. 
تمایزیافتگی خود،  به پرسشنامه  دو گروه خواسته شد 

تحت عنوان مرحله پیش آزمون پاسخ دهند. پس از آن 
گروه آزمایش به مدت 10 جلسه در جلسات آموزش حل 
مسئله خانواده محور به صورت حضوری شرکت نمودند. 
جلسات آموزشی در سالن کارگاه های این مرکز و با حضور 
شد.  برگزار  مدرس  به عنوان  حاضر  پژوهش  نویسندگان 
مدت هر جلسه 90 دقیقه و برگزاری آن به صورت یک 
جلسه در هفته بود. گروه کنترل در طول مدت آموزش 
از  پس  نکردند.  دریافت  مداخله ای  هیچ  آزمایش،  گروه 
اتمام جلسات نیز مجدداً پرسشنامه پژوهش توسط هر 
دو گروه آزمایش و کنترل پاسخ داده شد. سپس داده های 
به منظور  کوواریانس10  آماری  تحلیل  طریق  از  پژوهش 

تعیین تفاوت میانگین ها مورد بررسی قرار گرفت.

ملاحظات اخلاقی
این مقاله برگرفته از پایان نامه کارشناسی ارشد نویسنده 
اول در رشته روان شناسی بالینی و مصوب دانشگاه آزاد 
 19220701972012 اخلاق  کد  با  کرمانشاه  واحد  اسلامی 
با رعایت کلیه موازین و ملاحظات  است. پژوهش حاضر 
حفظ  تضمین  و  آگاهانه  رضایت  اخذ  شامل  اخلاقی 
انجام شد. در  رازداری  بر اصل  تأکید  با  حریم خصوصی 
پاسخگویی  به  تأکید  ضمن  پرسشنامه ها  تکمیل  زمان 
کامل، به شرکت کنندگان نسبت به اختیار جهت خروج 
10. Analyze of Covariance

جدول 1. خلاصه جلسات برنامه آموزش حل مسئله خانواده محور

محتواهدفجلسه

تشریح اهداف جلسات و بررسی اهمیت آن، ارائه تعاریف و مفهوم زوجیتآشنایی با محتوای دوره با تأکید بر مفاهیم زوجیتجلسه اول

نحوه درک احساسات و انگیزه دیگران، یافتن راه حل های جایگزین، در نظر گرفتن آشنایی با مهارت حل مسئلهجلسه دوم
عواقب و نتایج کار و برنامه ریزی متوالی

تشریح اهمیت شناخت و بیان احساس ها در زندگی واقعی در تعامل با همسرپرداختن به مقوله احساساتجلسه سوم

بررسی گوش دادن فعال به عنوان یکی از اجزای حل مسئله و چگونگی کاربست آن در پرداختن به موضوع گوش دادن فعالجلسه چهارم
تعامل با همسر

در نظر گرفتن دلایل متعدد بروز یک رفتار با هدف متمایز کردن رفتارهای خصمانه یا پرداختن به مبحث درک انگیزه هاجلسه پنجم
عمدی از رفتارهای تصادفی یا غیرعمدی

چگونگی پیدا کردن راه حل های جایگزین بدون ارزش گذاری آن ها از طریق تشویق پرداختن به مقوله راه حل هاجلسه ششم
یکدیگر به تفکر درباره موقعیت های ساختگی و بیان برخی از نمونه ها

تشریح گفتگو از طریق حل مسئله در موقعیت های ساختگی و زندگی واقعیپرداختن به مبحث نتایج و عواقبجلسه هفتم

چگونگی طرح گام ها به سوی هدف، پیش بینی موانع احتمالی، زمان بندی فعالیت ها و پرداختن به مهارت برنامه ریزی متوالیجلسه هشتم
یکپارچه سازی گام های مختلف

پرداختن به ترکیب مهارت های حل مسئله و مروری جلسه نهم
مرور مهارت های فرا گرفته شده تاکنون به وسیله پرسش و پاسخ با شرکت کنندگانبر پرسش ها

مرور نهایی بر گفتگو به شیوه حل مسئله، جمع بندی، توجه به بازخوردها و در نهایت مرور مطالب فرا گرفته شده و ارزیابیجلسه دهم
ارزیابی مهارت آموخته شده
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از پژوهش و محرمانه ماندن اطلاعات آنان اطمینان داده 
شد و این اصل مهم به طور کامل رعایت شد.

یافته ها

مطابق داده های جمعیت شناختی، شرکت کنندگان در 
این پژوهش در بازه سنی 26 تا 40 سال و با میانگین 
درصد   63/7 داد،  نشان  نتایج  بودند.   30/63 سنی 
شرکت کنندگان شاغل و 36/66 درصد آنان، غیر شاغل 
 33/33 دیپلم،  فوق  تحصیلات  درصد   20 همچنین  و 
درصد تحصیلات لیسانس و 46/66 درصد نیز تحصیلات 

فوق لیسانس و بالاتر داشتند.
تمایزیافتگی  میانگین   ،2 جدول  نتایج  به  توجه  با 
 151/43 آزمایش  گروه  در  و  پیش آزمون  در  زوجین 
میانگین  از  بیشتر  اندکی  مقدار  این  و  آمد  به دست 
میانگین  همچنین  است.   150 یعنی  کنترل  گروه 
آزمایش  گروه  در  و  پس آزمون  در  زوجین  تمایزیافتگی 
میانگین  از  بیشتر  این مقدار  و  آمد  به دست   166/43

گروه کنترل یعنی 149/41 است.
نمرات  توزیع  بودن  نرمال  فرض  بررسی  برای 
استفاده  کولموگروف-اسمیرنوف11  آزمون  از  پیش آزمون 
11. Kolmogorov–Smirnov Test

شد. با توجه به اینکه ضریب معناداری این آزمون برای 
نمرات پیش آزمون تمایزیافتگی زوجین 0/949 به دست 
آمد و این مقدار بزرگ تر از 0/05 است، درنتیجه توزیع 

نمرات پیش آزمون برای این متغیر نرمال است.
برای  واریانس ها  همگنی  فرض  بررسی  به منظور 
آزمون T تمایزیافتگی خود، از آزمون F لوین12 استفاده 
با توجه به اینکه ضریب  شد. جدول 3 نشان می دهد 
معناداری آزمون لوین برابر 0/676 و این مقدار بیشتر 
از ضریب معناداری ملاک یعنی 0/05 است، بنابراین با 
95% اطمینان می توان گفت واریانس دو گروه آزمایش 
و کنترل در مرحله پیش آزمون تفاوت معناداری با هم 
شده  رعایت  واریانس ها  تساوی  پیش فرض  و  ندارند 
نشان   3 جدول   t آزمون  نتایج  که  همان طور  است. 
می دهد چون ضریب معناداری این آزمون برابر 0/781و 
از ضریب معناداری ملاک )یعنی 0/05( است،  بیشتر 
می توان نتیجه گرفت که بین میانگین دو گروه کنترل 
و آزمایش در مرحله پیش آزمون تفاوت معناداری وجود 
تفاوت  که  گفت  می توان  اطمینان   %95 با  و  ندارد 
مشاهده شده بین میانگین نمرات تمایزیافتگی زوجین 
پیش آزمون  مرحله  در  آزمایش  و  کنترل  گروه  دو  در 

معنی دار نیست.

12. Levene’s Test

جدول 2. شاخص های توصیفی مربوط به تمایزیافتگی زوجین در مرحله پیش آزمون و پس آزمون

پس آزمون پیش آزمون
فراوانی گروه متغیر

انحراف استاندارد میانگین انحراف استاندارد میانگین

10/19 166/43 8/38 151/43 15 آزمایش
تمایزیافتگی 

8/46زوجین 149/41 10/31 150 15 کنترل

12/6 157/93 9/05 150/71 30 کل

جدول 3. آزمون t مستقل برای مقایسه میانگین نمرات پیش آزمون در دو گروه کنترل و آزمایش تمایزیافتگی زوجین

)p(معناداری درجه آزادی  Tمستقل 
آزمون لوین

شاخص
معناداری F

0/781 28 0/284 0/676 0/184 نمره کل

جدول 4. آزمون F لوین برای بررسی همگنی واریانس های تمایزیافتگی زوجین

F df 2 df 1 sig

0/050 28 1 0/064

F: مقایسه واریانس ها؛ df 2: درجه آزادی میان گروهی؛ df 1: درجه آزادی درون گروهی؛ Sig: سطح معناداری
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واریانس ها،  همگنی  فرض  بررسی  راستای  در 
همان طور که در جدول 4 مشخص است سطح معناداری 
آزمون F لوین برابر با 0/064 و این مقدار بیشتر از 0/05 

بوده و درنتیجه فرض همگنی واریانس ها برقرار است.
در راستای بررسی فرضیه پژوهش، تحلیل کوواریانس 
 ،)P<0/05( نشان می دهد، اثر پیش آزمون معنادار است
پس آزمون  نمرات  بر  آموزشی  برنامه  اجرای  یعنی 
تحلیل   F همچنین   .)5 )جدول  است  بوده  تأثیرگذار 
است  معنادار  گروه  دو  مقایسه  به  مربوط  کوواریانس 
آموزش حل  داشت  اظهار  بنابراین می توان   ،)P<0/05(
مسئله خانواده محور باعث افزایش تمایزیافتگی زوجین 
می شود. همچنین، ضریب اتا به عنوان شاخص اندازه اثر 

نیز دارای مقدار 0/783 است.

بحث

آموزش  اثربخشی  بررسی  هدف  با  حاضر  پژوهش 
زوجین  تمایزیافتگی  بر  محور  خانواده  مسئله  حل 
مراجعه کننده به مرکز مشاوره دانشگاه آزاد اسلامی واحد 
کرمانشاه انجام شد. نتایج مطابق گزارش زوجین حاکی 
از آن است که آموزش حل مسئله خانواده محور باعث 
استقلال  حفظ  و  دیگران  از  عاطفی  و  عقلی  تفکیک 
است  دیگران شده  با  ارتباط  عین  در  خانواده  بافت  در 
دیگر،  عبارت  به  است.  زوجین  تمایزیافتگی  بیانگر  که 
زوجین  تمایزیافتگی  در  آزمایش  گروه  نمرات  میانگین 
و زیر مقیاس های آن طبق گزارش زوجین و یافته های 
مرحله  با  مقایسه  در  پس آزمون  مرحله  در  پژوهش، 
مقایسه  به بیان دیگر  است.  یافته  افزایش  پیش آزمون 
نشان  آزمایش  گروه  در  و پس آزمون  پیش آزمون  نمرات 
داد که تمایزیافتگی زوجین بهبود رضایت بخشی داشته 
است. بنابراین می توان گفت آموزش حل مسئله خانواده 
محور بر تمایزیافتگی زوجین تأثیر مثبتی داشته است. 
از  بخشی  با  پژوهش  این  یافته های  اساس  همین  بر 
 ،)9( همکاران  و  اصلانی  پژوهش های  از  حاصل  نتایج 

کاپلان و مادوکس13 )15(، عدالتی و ردزوان )16(، رسولی 
همخوانی   )18( همکاران  و  بخشی  و   ،)17( فلاحت  و 
نیز   )19( کاکابرایی  و  العابدینی  زین  همچنین  دارد. 
مداخله ای  راهبردهای  آموزش  دادند  نشان  پژوهشی  در 
مسئله  حل  آموزش  برنامه  همچون  شناختی-رفتاری 
اثربخش  و  مفید  راهبرد  یک  به عنوان  محور  خانواده 
می تواند در راستای افزایش تعامل و درنتیجه رضایت از 
زندگی که از مؤلفه های مهم زوجیت است نقش مهمی 

ایفا نماید. 
بخشی  با  حاضر  پژوهش  نتایج  دیگر  تبیینی  در 
آیرس   ،)27( همکاران  و  پاتریک14  مطالعات  نتایج  از 
و  یوسفی  و   )29( مهینی  و  غفاری   ،)28( مالوف15  و 
و  رضایی  راستا  در همین  است.  )30( همسو  همکاران 
گودرزی )31( در بخشی از پژوهش خود عنوان نمودند 
که پروتکل آموزشی حل مسئله خانواده محور بر توانایی 
خانواده ها در حل مشکلات در شرایط بحرانی و استرس زا 
فرایندهای  بر  رویکرد  این  تکیه  دلیل  به  و  است  مؤثر 
افراد جامعه  حل مسئله، در سلامت روانی و اجتماعی 
نقش اساسی دارد و به افراد کمک می کند که خود را 
بهتر بشناسند، به صورت مناسبی با دیگران ارتباط برقرار 
به طورکلی  و  نمایند  کنترل  را  خود  هیجان های  کنند، 

زندگی خود را به درستی مدیریت نمایند. 
پژوهش های متعددی تأثیر آموزش های خانواده محور 
بر مؤلفه های گوناگون میان زوجین را بررسی کرده اند اما 
پژوهش های حیطه آموزش حل مسئله خانواده محور و 
مؤلفه مهمی همچون تمایزیافتگی هنوز کامل و جامع 
نیستند. چنانکه اشاره شد این پژوهش اثربخشی آموزش 
حل مسئله خانواده محور بر تمایزیافتگی زوجین را مورد 
مطالعه قرار داده و تا حدودی به گسترش این مطالعات 

کمک نموده است.

محدودیت های پژوهش
محدودیت زمانی و شاغل بودن اکثر شرکت کنندگان 
13. Kaplan, Maddux
14. Patrick .
15. Ayres, Malouff
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و درنتیجه عدم امکان اجرای مرحله پیگیری، و اجرای 
برنامه مداخله ای محدود به منطقه جغرافیایی و فرهنگی 
شهر کرمانشاه، از محدودیت های این پژوهش است که 
میزان تعمیم پذیری پژوهش را تحت تأثیر قرار می دهد. 

پیشنهادات پژوهش

روان شناسی علاوه  پژوهشگران گستره  است  ● ضروری 
ابعاد و  بر تبیین اهمیت آموزش حل مسئله در کلیه 
موضوعات حوزه خانواده، بر بررسی اثربخشی این راهبرد 

مهم بر مؤلفه های مهم زوجیت اهتمام ورزند. 
● با اهتمام پژوهشگران و با تقلیل یا حذف محدودیت ها 
در پژوهش های آتی، می توان تهدیدهای روایی درونی و 

بیرونی پژوهش را نیز کاهش داد. 
حاصل  یافته های  و  تجارب  به  توجه  با  است  بهتر   ●
این پژوهش، پژوهش های مشابه در گستره وسیع تر  از 
جغرافیایی و فرهنگی صورت گیرد و مرحله پیگیری نیز 
در بازه زمانی مناسب اجرا شود و همچنین از روش هایی 
بر  علاوه  بالینی  مصاحبه  و  رفتار  مشاهده  همچون 
پرسشنامه به عنوان یک ابزار خود گزارش دهی استفاده 

شود.

نتیجه گیری

مبنی  حاضر  پژوهش  از  حاصل  نتایج  به  توجه  با 

بر  محور  خانواده  مسئله  حل  آموزش  اثربخشی  بر 
تمایزیافتگی زوجین، توصیه می گردد این آموزش به عنوان 
یک مداخله شناختی-رفتاری اثربخش، کاربردی و مفید 
در  زوجین  تعارضات  و  مشکلات  رفع  و  پیشگیری  برای 
ازدواج  از  بعد  و  قبل  زمانی  مقاطع  آموزشی  برنامه های 
گنجانده و به کار بسته شود. همچنین نباید سودمندی 
و انتفاع از مزیت های این برنامه آموزشی را تنها محدود به 
زوجین متعارض یا ناسازگار دانست، از این رو بهتر است 
که آموزش آن از طرق مختلف همانند ساخت برنامه های 
آموزشی مجازی، تهیه فایل های صوتی، پخش برنامه های 
برگزاری  و  آموزشی  کتابچه های  تدوین  تلویزیونی،  کوتاه 
یابد.  گسترش  مجازی  و  حضوری  رایگان  کارگاه های 
همچنین لازم است شرایطی فراهم شود که آموزش حل 
در  فراگیر  و  منسجم تر  به صورت  محور  خانواده  مسئله 

قالب طرح های غنی سازی روابط زوجین گسترش یابد.

تقدیر و تشکر

از کلیه شرکت کنندگان در این پژوهش، مسئولان محترم 
دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمانشاه و کلیه کسانی که 

پژوهشگران را یاری نمودند، تشکر و قدردانی می گردد.
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