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Abstract 

Background: Collaboration is a basic strategy in relationships, which minimizes medical errors on 

patients. Therefore, it is measured in terms of engaging both physicians and nurses in decision-

making, influencing patients, and minimizing the disease burden. This study aimed to analyze the 

perception of inter-professional relationship from the viewpoint of nurses working in Intensive 

Care Units (ICUs). 

Method: This descriptive, cross-sectional study was conducted on 109 nurses working in ICUs 

at Shiraz University of Medical Sciences selected through convenience sampling. The data were 

collected using Stichler’s Collaborative Behavior Scale. Then, the data were entered into the SPSS 

statistical software (v. 22) and were analyzed using Tukey’s test, independent t-test, Pearson’s 

correlation, and one-way ANOVA. 

Results: The nurses had dominantly a moderate viewpoint toward physician-nurse inter-

professional behaviors (mean: 46.07±1.22). Besides, few nurses evaluated such behaviors as 

desirable or undesirable. Moreover, a significant relationship was observed between the nurses’ 

inter-professional behaviors and their workplace (F=7.34, P<0.0001). 

Conclusion: The results revealed moderate intra-professional behaviors from the nurses’ 

viewpoints. Therefore, it is essential to design a comprehensive plan to promote inter-professional 

behaviors. In this context, holding workshops and training courses for nursing and medical 

professors as well as students is recommended to identify professional values. 
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 چکیذٌ

قٛز وٝ ذغبٞبی ٚاضزٜ ثط ثیٕبض ضا ثٝ حسالُ ٞبی وّیسی زض اضتجبعبت ٔحؿٛة ٔی: ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ ای اظ خّٕٝ اؾتطاتػیذمٍمق

ٌیطی ٚ ٕٞچٙیٗ تأثیط آٖ ثط ثیٕبض ٚ وبٞف ایدبز ضؾب٘س. ِصا ؾٙدف آٖ ثٝ ِحبػ ؾٟیٓ قسٖ پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ زض تهٕیٓٔی

پعقىبٖ اظ زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ثرف ای پطؾتبضاٖ ٚایٗ ٔغبِؼٝ ثب ٞسف تؼییٗ ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ ٘بذٛقی زض ٚی إٞیت ثؿعایی زاضز.

 ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ا٘دبْ قس.

٘فط اظ پطؾتبضاٖ قبغُ زض  109تٛنیفی ٔمغؼی ثٛز. ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیطی ثٝ نٛضت زض زؾتطؼ ا٘دبْ قس.  : ٔغبِؼٝ اظ ٘ٛع ٔغبِؼٝمًاد ي ريش

ػّْٛ پعقىی قیطاظ زض ٔغبِؼٝ قطوت وطز٘س. پطؾكٙبٔٝ تؼییٗ ضفتبض ثیٗ حطفٝ ای اؾتیچّط زض ایٗ  ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ زا٘كٍبٜ ثرف

ٚ اظ عطیك آظٖٔٛ تی ٔؿتمُ، آظٖٔٛ تٛوی، ٕٞجؿتٍی پیطؾٖٛ، 22ٚیطایف  SPSSٞب ثب اؾتفبزٜ اظ ٘طْ افعاض زازٜ ٔغبِؼٝ اؾتفبزٜ قس.

 تدطیٝ ٚ تحّیُ قس. آ٘بِیع ٚاضیب٘ؽ یىغطفٝ(

ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ زض حس ٔتٛؾظ  ذهٛل ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ وٙٙسٜ زض زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ٔكبضوت :َایافتٍ

( ثٛز. تؼـساز ٔؼسٚزی اظ پطؾتبضاٖ ٘یع ایٗ اضتجبعبت ضا زض حس ٔغّٛة یب ٘بٔغّٛة ٌعاضـ وطز٘س. ثیٗ ضفتبض 07/46±22/1)ٔیبٍ٘یٗ;

 (. Pٚ34/7;F <0001/0تفبٚت ٚخٛز زاقت ) ٞب ای پطؾتبضاٖ ٚ ثیٕبضؾتبٖ ٔحُ اقتغبَ آٖثیٗ حطفٝ

ضیعی ٔٙؿدٕی زض  ای اظ زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ثٛز. ِصا ثط٘بٔٝ : ٘تبیح ٔغبِؼٝ ٌٛیبی ٔتٛؾظ ثٛزٖ ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝگیزی تحث ي وتیجٍ

بی آٔٛظقی ٔكتطن ثیٗ ٞ ٞب، زٚضٜ یبثس ٚ زض ایٗ ضاؾتب ٔٛاضزی ٘ظیط ثطٌعاضی وبضٌبٜ ذهٛل اضتمبی ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ ای اِعاْ ٔی

 قٛز. ای تٛنیٝ ٔی ٞبی پطؾتبضی ٚ پعقىی خٟت قٙبذت ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ زا٘كدٛیبٖ ٚ اؾبتیس ٌطٜٚ

 ای ٞبی ٚیػٜ، پعقه، پطؾتبض، ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ : ثرف ٔطالجتياصگان کلیذی

                                                           
*
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 مقذمٍ

ثؿیبضی اظ ٔٛاضز ٔطي ٚ ٔیط ثیٕبضاٖ ٘بقی اظ ٚخٛز 

ط اؾت. ثٝ عٛضی وٝ ایٗ ٘بضؾبیی ٞبیی زض أط اضتجب ٘بضؾبیی

ٚلبیغ ضٚی زازٜ قسٜ زض عی  2455% اظ  70ٔؿئَٛ 

( Collaborationٞبی ؾبِیب٘ٝ اؾت. ٕٞىبضی ) وكیه

ثبقس ٚ ثٝ تؼبُٔ زض  ای اظ خّٕٝ ا٘ٛاع اضتجبط ٔی ثیٗ حطفٝ

ای ثب یىسیٍط ثٝ نٛضت ٕٞىبضی ٚ ثب  وبضوطزٖ افطاز حطفٝ

 (1)قٛز  بثُ اعلاق ٔیٞب ٚ ٚاثؿتٍی ٔتم تمؿیٓ ٔؿئِٛیت

( ثٝ Laborare( ٚ ِجٛضیط )Col) ٚ اظ وّٕبت لاتیٗ وُ

. زض ایٗ (3, 2)ٔؼٙی وبض وطزٖ ثب یىسیٍط ٌطفتٝ قسٜ اؾت 

حبِت اضتجبعی ثبظ ٚ ٔؿتمیٓ، ٕٞطاٜ ثب احتطاْ ثٝ 

ٞبی ٔرتّف، ٔؿئِٛیت ٔتمبثُ ٚ زٚعطفٝ ثطای حُ  زیسٌبٜ

ٝ ثطای وّیٝ زٞس و ٚ فطایٙس ٔثجتی ضٚی ٔی (4)ٔؿئّٝ 

وٙٙسٜ  ٚاحسٞبی زضٌیط اظ خّٕٝ فطز، ٌطٜٚ، ؾبظٔبٖ، ٔهطف

 .(5)ٔطالجت ثٟساقتی فٛایسی ضا ثٝ ٕٞطاٜ زاضز 

افعایف حؽ اضظقٕٙسی، احتطاْ، وٕبَ ٚ فضیّت، ضٚحیٝ  

نٕیٕیت زض ٌطٜٚ، افعایف تِٛیس، اثمبء ٚ ضضبیت وبضوٙبٖ 

ٟ٘بیت ای اؾت وٝ زض  اظ خّٕٝ فٛایس، زض ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

اضتمبء ٚ اظزیبز اثطات ٔثجت ثط ثطایٙسٞبی ٔطالجت اظ ثیٕبض ضا 

. ثطذی اظ ٘ٛیؿٙسٌبٖ ٘یع ٕٞىبضی (5)ثس٘جبَ ذٛاٞس زاقت 

ای ضا ثٝ ػٙٛاٖ فبوتٛضی وّیسی زض ضضبیت قغّی  ثیٗ حطفٝ

ٕ٘بیٙس  پطؾتبضاٖ، اثمبء ٚ اضظـ قغّی پطؾتبضاٖ ٔغطح ٔی

ای، ثب  یٗ حطفٝٚ ٔؼتمس٘س وٝ اضتمبی ٕٞىبضی ث (6, 2)

ثطایٙسٞبیی چٖٛ وبٞف ذغط ٔطي ٚ ٔیط، وبٞف عَٛ 

البٔت، وبٞف ثطایٙسٞبی ٔٙفی ثط ثیٕبض ٚ افعایف 

 .(2)ٔٙسی ثیٕبض ٕٞطاٜ اؾت  ضضبیت

 & Sanmartinٔبضتیٗ ٚ ضٚزضیٍٛظ )زض ایٗ ٔمِٛٝ ؾبٖ

Rodriguezای ٞبی تؼبّٔی زض ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ( ٔلان

ای، اعٕیٙبٖ ٚ اػتٕبز ثیٗ حطفٝ ضا ٔكتُٕ ثط ٔٛاضزی چٖٛ

احتطاْ ٚ چٟبضچٛة اضتجبعی ثبظ ثیبٖ ٕ٘ٛزٜ ٚ ٔؼتمس٘س وٝ 

ای فبوتٛض تؼبّٔی ثٝ تٟٙبیی خٟت فٟٓ اضتجبط ثیٗ حطفٝ

وبفی ٘یؿت ٚ ٔٛاضزی زیٍط  چٖٛ ؾبذتبضٞبی ؾبظٔب٘ی، 

فّؿفٝ، ضٞجطی ٚ حٕبیت ؾبظٔب٘ی ٚ ازاضی ٚ ٕٞچٙیٗ 

ای ٚ فطًٞٙ ٘یع حطفٝ فبوتٛضٞبی ؾیؿتٕی ٔب٘ٙس لسضت

ای خٟت ضؾیسٖ ثٝ ٔٛفمیت زض ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

 . (4) ضطٚضت زاض٘س

ٞبی پطؾتبض تٛؾظ ای اظ خّٕٝ ٘مفٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

قٛز وٝ ثٙب ثط ٘ظط ایكبٖ ایٗ ثطذی ٘ٛیؿٙسٌبٖ شوط ٔی

فطایٙس پیچیسٜ ٔجتٙی ثط اضتجبط، زض ٚاحسٞبی اضائٝ ٔطالجت 

ه ٕٞىبضی ؾبزٜ، ٔصاوطٜ، ثٟساقتی ذیّی ثیكتط اظ ی

ثبقس. ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ ایٗ أطوٝ ٔهبِحٝ ٚ ؾبظـ ٔی

ٞبی ثی ثسیّی ای زا٘ف ٚ تٛا٘بییٞبی حطفٝزیٍط ٌطٜٚ

تٛا٘ٙس زض حُ ٔكىُ ؾبظٔبٖ ٚ اضتمبی ٔطالجت زاض٘س وٝ ٔی

اظ ثیٕبض ؾٟیٓ قٛ٘س، تبویس ثط وبض وطزٖ ٔكتطن ثب زیٍط 

ت غیطؾّؿّٝ ٔطاتجی ٔیای ثٝ نٛضٞبی حطفٝاػضبی ٌطٜٚ

 . (5)ٌطزز 

ثب تٛخٝ ثٝ حٛظٜ وبضی ٔكتطن پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ ٚ 

ای اختٙبةٔىُٕ ثٛزٖ ایٗ زٚ حطفٝ، ٚخٛز اضتجبعبت حطفٝ

. ظٔب٘ی وٝ پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ ٕٞىبضی (7) ٘بپصیط اؾت

ٔٛثط زاقتٝ، خٟت حُ ٔكىُ تمؿیٓ ٚظبیف ٕ٘ٛزٜ، 

نٛضت ٔتحس تهٕیٓ  ٔسیطیت تؼبضضبت ضا ا٘دبْ زازٜ، ثٝ

ٌیطی ٕ٘ٛزٜ ٚ اظ اضتجبعبت زض چٟبضچٛة ثبظ ٚ ٌؿتطزٜ  

وٙٙس، ضفتبضٞب ثٝ نٛضت ٔٛثط زض ضٚاثظ ثیٗ اؾتفبزٜ ٔی

ای ثٝ ٔٙظٛض اػٕبَ ٔطالجت اظ ثیٕبض قىُ ٔی ٌیطز. حطفٝ

( اظ خّٕٝ اِٚیٗ ٔحممیٙی اؾت وٝ ضفتبضٞب Steinاؾتیٗ )

عقه ضا تٛنیف وطز ای ثیٗ پطؾتبض ٚ پ زض ضٚاثظ ثیٗ حطفٝ

. ٚی ایٗ اضتجبط ضا اضتجبعی ؾّؿّٝ ٔطاتجی تٛنیف وطز (4)

. ثٝ (1)ثٝ نٛضتی وٝ پعقه زض ایٗ اضتجبط تمسْ زاضز 

ای پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ  نٛضت ؾٙتی ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

ثٝ ٔؼٙی تؼبٔلات ثیٗ پطؾّٙی ثٛز ِٚیىٗ زض ٕٞىبضی ثیٗ 

ٔی ٕٞطاٜ ای ثط ػّٕىطز خٕؼی ثٝ ؾٕت اٞساف ػٕٛ حطفٝ

 .(4)قٛز  ثب اعٕیٙبٖ ٚ تٛاظٖ ضٚحی تبویس ٔی

ای  ثٝ زِیُ ٔٛا٘غ ؾٙتی ٘ظیط  اثطات ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

خٙؿیت، تفبٚت عجمبتی، ؾبذتبض ؾبظٔب٘ی ؾّؿّٝ ٔطاتجی ٚ 

ٌیطی ثبِیٙی چبِف  ػمبیس پعقىبٖ زض ضاثغٝ ثب تهٕیٓ

 ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ٚ ثٛیػٜ زض ثرف (8, 4)ثطاٍ٘یع ثٛزٜ 

ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ثٝ ٔثبثٝ  ثؿعایی زاضز. ثرف إٞیت

آیٙس وٝ  اٍِٛیی ٚالؼی زض ٔطالجت ثٟساقتی ثٝ حؿبة ٔی
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افطاز ثٝ نٛضت ٚاثؿتٝ ٚ ٔتىی ثٝ یىسیٍط زض وبض تیٕی 

. ٌعاضقبت تبضیری فیطٔٗ ٚ ٕٞىبضاٖ (4)ػُٕ ٔی وٙٙس 

(Fairman et al.حبوی اظ آٖ ثٛز وٝ ثرف )  ٞبی

ای پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ ضا  ٔطالجت ٚیػٜ ٔطتجٝ حطفٝ

. ٘یبظٞبی پیچیسٜ ثیٕبضاٖ (9)وٙس  یىٙٛاذت ٚ ٔؿبٚی ٔی

ای پعقه ٚ  قسیساً ثسحبَ، ٘یبظٔٙسی ثٝ ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

زٞس ٚ ثسِیُ ایٙىٝ ٔطالجت زض  پطؾتبض ضا افعایف ٔی

ثبقس،  ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ٘بپبیساض، ٘بٔغٕئٗ ٚ ٔتغیط ٔی ثرف

تٛا٘س ثٝ ػٙٛاٖ  ایٗ أط ٔیپعقىبٖ زؾتكبٖ ثؿتٝ اؾت ٚ 

ای  وٙٙسٜ زض ٕٞىبضی پیف ضٚ٘سٜ ثیٗ حطفٝ ػبّٔی تؿٟیُ

 . (4)تّمی قٛز 

 ( ٔٛاضزی چDougherty, Larsonٖٛزٚلطتی ٚلاضؾٖٛ )

ٞب، ٚخٛز پطؾتبضاٖ  ٘ؿجت پبییٗ وبضوٙبٖ، وٛچىی ثرف

ٔترهم ٚ ٔتجحط ٚ ٘عزیىی ثیٗ وبضوٙبٖ پطؾتبضی ضا اظ 

ای زض  ٙٙسٜ ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝخّٕٝ فبوتٛضٞبی تؿٟیُ و

. وب٘ٛؼ (2)ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ شوط وطز٘س  ثرف

(Knauss ٕٞىبضاٖ ٘یع ثط إٞیت اضتجبط ٚ ٕٞبٍٞٙی ٚ )

 زض زؾتیبثی ثٝ ثطایٙسٞبی ٔثجت زض ثیٕبضاٖ ثؿتطی زض

ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ تبویس زاض٘س ٚ ِعْٚ آٖ ضا ثسِیُ ثرف

ٖ، أىبٖ ٔٛاضزی چٖٛ ٔیعاٖ ثبلای ٔطي ٚ ٔیط ثیٕبضا

ٞب، ٘یبظٔٙسی ثٝ ذغبٞبی ػّٕىطزی ثبِیٙی زض ایٗ ثرف

ٞبی پعقىی ٚ پطؾتبضی ٔؿتمیٓ ٚ اٚضغا٘ؿی، ٔطالجت

ٔحبٚضات فؼبَ ٚ اضتجبط ثٝ ٔٙظٛض پبؾرٍٛیی ثٝ تغییطات 

. (10, 2)زا٘ٙس ؾطیغ پبضأتطٞبی فیعیِٛٛغیه ثیٕبضاٖ ٔی

زض  ثسیٗ نٛضت ظٔب٘ی وٝ اضائٝ ثٟیٙٝ ضفتبضٞبی ٕٞىبضا٘ٝ

زٞس، تبذیط زض ثٟجٛزی ٞبی ٔطالجتی حبز ضٚی ٕ٘یثرف

 .(1)ثیٕبضاٖ ٔٛضز ا٘تظبض ذٛاٞس ثٛز 

ٞبی ای ثٝ ػٙٛاٖ یىی اظ اؾتطاتػیٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

تٛا٘س زض ثٝ حسالُ ضؾیسٖ ذغبٞب وّیسی زض اضتجبعبت، ٔی

ؾٟیٓ ثبقس. ِصا ؾٙدف آٖ ثٝ ِحبػ تبثیطـ زض وبٞف 

ٕبض ٚ ایدبز ٘بذٛقی زض ٚی ذغبٞبی ا٘دبْ قسٜ ثط ثی

إٞیت ثؿعایی زاضز وٝ ایٗ أط ٔی تٛا٘س ثسِیُ ؾٟیٓ 

قسٖ پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ زض ٔٛاضز تهٕیٓ ٌیطی ثبقس 

(2 .) 

ای ثیٗ ػّی ضغٓ ایٗ حمیمت وٝ ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ ٔطتجظ ثب ثطایٙسٞبی ٔثجت خٟت 

ٚ ثٝ  (4) ثبقسٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ٔیثیٕبضاٖ ثٛیػٜ زض ثرف

ػٙٛاٖ یه ٞسف ٔغّٛة زض ٔطالجت ثٟساقتی زض ٘ظط 

ایٗ أط ٞٙٛظ ثٝ نٛضتی زضٞٓ ثطٞٓ ٚ  ٌطفتٝ قسٜ، ِٚی

. لاظْ ثٝ شوط اؾت وٝ إٞیت (11)اغفبَ وٙٙسٜ اؾت 

ای ٔطالجت ثٟساقتی زض اضٚپب ٚ  ٕٞىبضی ثیٗ وبضوٙبٖ حطفٝ

 ای ٔٛضز تٛخٝ ٚ تمسیط ایبلات ٔتحسٜ ثٝ نٛضت ٌؿتطزٜ

ٚ ا٘دبْ تحمیمبت ٔتؼسز زض ایٗ ظٔیٙٝ زض  (12)لطاض ٌطفتٝ 

نٛضت ٌطفتٝ ثب ایٗ  (17-13, 11, 4, 3)ؾبیط وكٛضٞب 

ای  ٚخٛز زا٘ف وٕی زض ذهٛل ؾغح ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

ٞبی  ثیٗ پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ زض ثیٕبضؾتبٖ ٔٛخٛز ٔب

ٔطالجتی حبز زض ایطاٖ ٚخٛز زاضز ٚ اوثط ٔمبلات ٔٙتكط 

ای ثیٗ پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ ثٝ نٛضت  اضتجبط حطفٝقسٜ ثط 

ثبقٙس.  ٔتٕطوع ٔی (21-18, 7)ٞبی ػٕٛٔی وّی ٚ زض ثرف

ِصا ایٗ پػٚٞف خٟت قٙبؾبیی ٚ ٕٞچٙیٗ تؼسیُ ٔٛا٘غ 

ٔٛخٛز زض ٕٞىبضی ٔٛثط ثیٗ پعقه ٚ پطؾتبض زض 

ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ، خٟت اضتمبی ایٕٙی ثیٕبض ثب ٞسف  ثرف

ٗ حطفٝ ای پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ اظ تؼییٗ زضن ضفتبضٞبی ثی

یبثس.  ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ضطٚضت ٔی زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ثرف

ِصا ٔغبِؼٝ حبضط ثب ٞسف تؼییٗ زضن ضفتبضٞبی ثیٗ 

ٞبی  ای پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ اظ زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ثرف حطفٝ

 ٔطالجت ٚیػٜ زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی قیطاظ ا٘دبْ قس. 

 

 مًاد ي ريش 

ٔغبِؼٝ ٔمغؼی ثب ضٚیىطز تٛنیفی  ٔغبِؼٝ حبضط یه

ای  تحّیّی ثٛز. ٞـسف آٖ تؼییٗ زضن ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

ٞبی ٔطالجت  پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ اظ زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ثرف

ثٛز.  1394ٚیػٜ زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی قیطاظ زض ؾبَ 

خبٔؼٝ ایٗ پػٚٞف ضا وّیٝ پطؾـتبضاٖ قـبغُ زض ثرف 

ضٔـب٘ی ٚاثؿـتٝ ثـٝ ٞبی ٚیػٜ چٟبض ٔطوـع ز ٔطالجت

قس٘س وٝ اظ ظٔبٖ قطٚع  زا٘كـٍبٜ ػّـْٛ پعقىی ٔكتُٕ ٔی

 ٔكغَٛ ثـٝ وـبض ثٛز٘ـس.  ٌیطی تب اتٕبْ آٖ ٕ٘ٛ٘ٝ
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حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛضز ٘یبظ خٟت ا٘دبْ عطح، ثب تٛخٝ ثٝ یه 

٘فط  109پطؾتبض،  50ٕ٘ٛ٘ٝ ٔمسٔبتی ا٘دبْ قسٜ ثط ضٚی 

ض زؾتطؼ ٌیطی ثٝ ضٚـ آؾبٖ ٚ ز ثطآٚضز ٌطزیس. ٕ٘ٛ٘ٝ

ا٘دبْ قس ٚ پطؾتبضا٘ی وٝ تٕبیُ ثٝ قطوت زض ٔغبِؼٝ ضا 

زاقتٙس پؽ اظ اذص ضضبیت ٘بٔٝ وتجی اظ ایكبٖ، زض ٔغبِؼٝ 

 ٚاضز قسٜ ٚ ثٝ ػٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ زض پػٚٞف لطاض ٌطفتٙس.

 

= 05/0     = 61/10    d=2   n=109 

ٔحُ ا٘دبْ پػٚٞف ٔطاوع آٔٛظقی زضٔب٘ی ٕ٘بظی، قٟیس  

میٟی، ٔطوع لّت اِعٞطا ٚ قٟیس ضخبیی قیطاظ ثـٛز٘س وـٝ ف

ٚاثؿـتٝ ثـٝ زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی ٚ ذسٔبت ثٟساقتی 

 ثبقٙس. زضٔب٘ی قیطاظ ٔی

ثٝ ٔٙظٛض زؾـتیبثی ثـٝ اٞـساف پـػٚٞف زٚ پطؾكـٙبٔٝ  

ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌطفت. پطؾكٙبٔٝ اَٚ ثٝ خٟت تؼییٗ 

ٛز ٚ ثطضؾی ٞبی خٕؼیت قٙبذتی تسٚیٗ قسٜ ث ٚیػٌی

ٔٛاضزی چٖٛ ؾٗ، خٙؿیت، ؾبثمٝ ذسٔت، ؾٕت قغّی، 

ؾبثمٝ وبض، ؾغح تحهیلات، ٚضؼیت اؾترسأی ٚ. . . ضا 

 ؾبذت.   أىبٖ پصیط ٔی

ای  زض ایٗ ٔغبِؼٝ ثٝ ٔٙظٛض تؼییٗ ضفتبض ثیٗ حطفٝ

ای  پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ، ٘یع اظ پطؾكٙبٔٝ ضفتبض ثیٗ حطفٝ

 Stichler collaborative behaviorاؾتیچّط )

scale (CBS1) ٜاؾتفبزٜ قس وٝ اظ فطٚضزیٗ اِی تیطٔب )

آٚضی قس٘س.  وٙٙسٌبٖ تٛظیغ ٚ خٕغ ثیٗ ٔكبضوت 1394

ایٗ اثعاض ثب ٞسف تؼییٗ ٔیعاٖ ٌؿتطزٌی ضفتبضٞبی ثیٗ 

ٌیطی  لؿٕت ثٝ ٔٙظٛض ا٘ساظٜ 2ای تسٚیٗ قسٜ ٚ زض  حطفٝ

ای ثیٗ  زٞٙسٌبٖ اظ ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝزضن پبؾد

ؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ )ثرف اَٚ( ٚ ثیٗ پطؾتبضاٖ ٚ ٔسیطاٖ پط

)ثرف زْٚ( عطاحی ٌطزیسٜ وٝ ثب تٛخٝ ثٝ ٞسف ٔغبِؼٝ، 

اظ ثرف اَٚ پطؾكٙبٔٝ اؾتفبزٜ ٌطزیس. ثسیٗ نٛضت أىبٖ 

ایٙىٝ زض اغّت ٔٛاضز پطؾتبضاٖ چٝ ثبٚضی زاض٘س، تٛؾظ ایٗ 

اثعاض لبثُ ثطضؾی ثٛز. ایٗ اثعاض ثٝ ػٙٛاٖ یه چٟبضچٛة 

( ٚ Interactionalٔفٟٛٔی زض ضاثغٝ ثب تئٛضی تؼبّٔی )

ٚ ثطای پطؾتبضاٖ  (24-22, 12)اختٕبػی ٌؿتطـ یبفتٝ 

ای زض  خٟت اضظیبثی ضفتبضٞب زض ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

ٌیطی اثطات تمؿیٓ  ٞبی ٔتمبثُ ٚ ٕٞچٙیٗ ا٘ساظٜ ٔٛلؼیت

. ایٗ اثعاض (24)ای وبضثطز زاضز  لسضت زض ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

( تب ٘عزیه ثٝ 1ثٝ ٘سضت )»ای اظ  ٘مغٝ 4ِیىطت  ثٝ نٛضت

ٌعیٙٝ اؾت. لبثُ  20تسٚیٗ ٌطزیسٜ ٚ زاضای (« 4ٕٞیكٝ )

شوط اؾت وٝ ثبلاتطیٗ ٔیعاٖ ٕ٘طٜ ثٟتطیٗ ٕٞىبضی ثیٗ 

. ثسیٗ (24)ای زض ٔمِٛٝ اضتجبط ضا ٕ٘بیبٍ٘ط اؾت  حطفٝ

ثٛز. ایٗ  20-80نٛضت ٔحسٚزٜ ٕ٘طات وؿت قسٜ ثیٗ 

ٞبی ثیٗ  زَ لسضت، ضٚاثظ ٔتمبثُ، اضظـاثعاض ٔیعاٖ تؼب

ای ضا ا٘ساظٜ ٌیطی ٕ٘ٛزٜ  فطزی ٔٛخٛز زض ضٚاثظ ثیٗ حطفٝ

ٌیطی  ( ٚ ٕٞچٙیٗ ثٝ ػٙٛاٖ ٔؼیبضی خٟت ا٘ساظ24-22ٜ)

ٌٛیی ضضبیت قغّی ٚ  ای زض پیف اثطات ضٚاثظ ثیٗ حطفٝ

 ضٚز.  ثیٙی تحٛلات ٘یع ثٝ وبض ٔی پیف

ثبقس ٚ خٟت  ٔی 91/0قبذم ضٚایی ٔحتٛایی ایٗ اثعاض 

پبیبیی اظ آِفبی وطٚ٘جبخ اؾتفبزٜ قسٜ وٝ ثطای ثرف اَٚ 

ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ( ٔٛضز اؾتفبزٜ  )ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

 (.22-23ثٛز ) 96/0زض ایٗ پػٚٞف ٔیعاٖ آٖ 

ایٗ پطؾكٙبٔٝ پؽ اظ تطخٕٝ ٚ ثبظثیٙی تیٓ پػٚٞف، 

یؿی تغییطات لاظْ زض آٖ اػٕبَ قس ٚ ٔدسزاً ثٝ ظثبٖ اٍّ٘

تطخٕٝ ٚ ؾپؽ ثٝ فبضؾی ثطٌطزاٖ قس. ٟ٘بیتبً ا٘تربة 

ای ٔس ٘ظط لطاض ٌطفت وٝ ثطٌطزاٖ آٖ ثٟتطیٗ  تطخٕٝ

تٙبؾت ضا ثب فطْ اِٚیٝ اٍّ٘یؿی زاقت. لبثُ شوط اؾت وٝ 

پطؾكٙبٔٝ اظ ٘ظط ٔفْٟٛ ٚ ٔتٙبؾت ثٛزٖ )ضٚایی ٔحتٛایی( 

٘فط اظ اؾبتیس ثطضؾی قس  5ٚ ٕٞچٙیٗ ضٚایی نٛضی ثب ٘ظط 

اػتجبض ػّٕی(. خٟت ثطضؾی اػتٕبز ػّٕی )پبیبیی( )

آظٖٔٛ ٔدسز  ٚ ثىبضٌیطی -پطؾكٙبٔٝ، اظ زٚ ضٚـ آظٖٔٛ

( )آِفبی Internal consistencyضطیت ٕٞؿب٘ی زضٚ٘ی)

 (.;948/0وطٚ٘جبخ( اؾتفبزٜ ٌطزیس )

آٚضی  خٟت زؾتیبثی ثٝ اٞساف پـػٚٞف، اعلاػبت خٕـغ

ٚیطایف  SPSSـعاض قـسٜ پؽ اظ وـسٌـصاضی، ٚاضز ٘ـطْ اف

ٞـب،  ٞب ثب اؾـتفبزٜ اظ آٔـبض تٛنیفی )٘ؿجت قس٘س ٚ زازٜ 22

زضنـسٞب، خـساَٚ تٛظیـغ فطاٚا٘ـی، ٕ٘ٛزاضٞبی ٔٙبؾت، 
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 فطاٚا٘ی، ٔیبٍ٘یٗ ٚ ذغبی ٔؼیـبض( ٚ آٔبض اؾتٙجبعی )آظٖٔٛ

(، آظٖٔٛ تٛوی Independent T-Testتی ٔؿتمُ )

(Tukey( ٖٕٛٞجؿتٍی پیطؾ ،)Person 

Correlation( ٝآ٘بِیع ٚاضیب٘ؽ یىغطف ،)One-way 

ANOVA .ٔـٛضز تدعیـٝ ٚ تحّیُ آٔبضی لطاض ٌطفتٙس )) 

قبیبٖ شوط اؾت وٝ وّیٝ فطایٙسٞبی تحمیك حبضط پؽ اظ 

تبییس ٚ اذص ٔٛافمت وٕیتٝ اذلاق زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی 

قیطاظ ٚ ثط اؾبؼ ثیب٘یٝ ّٞؿیٙىی ا٘دبْ قس. لجُ اظ تىٕیُ 

وٙٙسٌبٖ ٔؼطفی  ٚٞكٍط ذٛز ضا ثٝ قطوتپطؾكٙبٔٝ، پػ

ٕ٘ٛز ٚ ضٕٗ ثیبٖ ٔغبِؼٝ ٚ ٞسف تحمیك، فطایٙس ضضبیت 

وٙٙسٜ  آٌبٞب٘ٝ ثب زازٖ یه فطْ ضضبیت ثٝ افطاز قطوت

خٟت أضبء ٔؿتٙس ٌطزیس. ٕٞچٙیٗ ثطای ٔحطٔب٘ٝ ثٛزٖ 

 اعلاػبت، وسٌصاضی پطؾكٙبٔٝ ٞب ٔس٘ظط لطاض ٌطفت.

 

 َا یافتٍ

بٖ زض ایٗ ٔغبِؼٝ ظٖ ٚ زاضای وٙٙسٌ اوثطیت ٔكبضوت

زضنس( وٝ ثـٝ نـٛضت  7/91ٔـسضن وبضقٙبؾـی ثـٛز٘س )

%( ٔكغَٛ 89زضنس( ٚ قیفت زض ٌطزـ ) 6/37لطاضزازی )

زضنس  7/91ثـٝ وـبض ثٛز٘ـس. اظ ٘ظــط تٛظیــغ خٙؿــیتی، 

زضنس ضا  3/8وٙٙسٌبٖ ایٗ ٔغبِؼٝ ضا ظٖ ٚ  اظ ٔكبضوت

وٙٙسٌبٖ  ؾـٙی ٔكبضوتٔـطزاٖ تكىیُ زاز٘س. ٔیـبٍ٘یٗ 

ؾـبَ ٚ ٔیـبٍ٘یٗ ؾـبثمٝ ذسٔت ایكبٖ  509/0±88/29

ؾــبَ ثــٛز وٝ ثغٛض ٔتٛؾظ ثب ٔیبٍ٘یٗ  498/0±47/6

ؾبػت زض ثرف ا٘دبْ ٚظیفٝ ٔی وطز٘س  112/1±11/50

 (.1)خسَٚ 

وٙٙسٜ زض ایٗ ٔغبِؼٝ زض  زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ ٔكبضوت

اٖ زض حس ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبض ذهٛل ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

( ٚ تؼـساز 07/46±22/1ٔتٛؾظ شوط قس )ٔیبٍ٘یٗ;

ٔؼسٚزی اظ پطؾتبضاٖ ایٗ اضتجبعبت ضا زض حس ٔغّٛة یب 

 ٘بٔغّٛة ػٙٛاٖ وطز٘س.

زاضی ضا ثٝ  ا٘دبْ آظٖٔٛ ٕٞجؿتٍی پیطؾٖٛ اضتجبط ٔؼٙی

ای پعقىبٖ ٚ  ِحبػ آٔبضی ثیٗ ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

ٚ ٔیعاٖ  پطؾتبضاٖ ضا ثب ٔتغیطٞبی ؾٗ، ؾبثمٝ ذسٔت

ؾبػبت وبضی پطؾتبضاٖ زض ثرف ٘كبٖ ٘ساز. ضٕٗ ایٙىٝ 

زاضی ضا ثٝ ِحبػ  ا٘دبْ آظٖٔٛ تی ٔؿتمُ ٘یع تفبٚت ٔؼٙی

ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ ٚ  آٔبضی ثیٗ ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

ٔتغیطٞبی خٙؿیت، ؾٕت ٚ قیفت وبضی ٘یع ٘كبٖ ٘ساز 

 (. 2)خسَٚ

 

ٞبی خٕؼیت قٙبذتی ٔكبضوت وٙٙسٌبٖ  ٚیػٌی .1خسَٚ 

 ٔغبِؼٝ

 درصذ گشیىٍ َا متغیزَای فزدی اجتماعی

 جىس
 ظٖ

 ٔطز

7/91 

3/8 

 سمت
 پطؾتبض

 ؾطپطؾتبض

2/97 

8/2 

 سطح تحصیلات

 وبضزا٘ی

 وبضقٙبؾی

وبضقٙبؾی 

 اضقس

8/1 

7/91 

4/6 

 وًع استخذام

 ضؾٕی

 لطاضزازی

 پیٕب٘ی

 عطحی

3/8 

6/37 

9/34 

3/18 

 ضیفت
 ثتثب

 زض ٌطزـ

11 

89 

 َای غالة کاری ضیفت

 نجح

 ػهط

 قت

 تفبٚتی ٘ساضز

9/11 

1/10 

7/14 

3/63 

 تیمارستان

 اِف

 ة

 ج

 ز

3/18 

4/29 

22 

3/30 

 

آظٖٔٛ آ٘بِیع ٚاضیب٘ؽ ٘یع زض ذهٛل ثطضؾی اضتجبط 

ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ ثب ٔتغیطٞبی  ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

ثٝ ِحبػ  زاضی زیٍطی چٖٛ ؾغح تحهیلات تفبٚت ٔؼٙی

ای زض  آٔبضی ضا ٘كبٖ ٘ساز. تٟٙب ایٗ تفبٚت ضفتبض ثیٗ حطفٝ

ٞبی تحت ٔغبِؼٝ ٔكبٞسٜ قس.  ثیٗ زٚ ٔٛضز اظ ثیٕبضؾتبٖ

ثسیٗ نٛضت وٝ پطؾتبضاٖ ٔطوع آٔٛظقی زضٔب٘ی )ة( ثب 
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٘ؿجت ثٝ پطؾتبضاٖ ثیٕبضؾتبٖ )ز(  46/53±56/2ٔیبٍ٘یٗ 

پعقىبٖ  ای ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ 87/39±88/1ثب ٔیبٍ٘یٗ 

تط ٌعاضـ ٕ٘ٛز٘س ٚ ایٗ تفبٚت ثٝ  ٚ پطؾتبضاٖ ضا ٔغّٛة

( )خسَٚ >001/0Pزاض ثٝ زؾت آٔس ) ِحبػ آٔبضی ٔؼٙی

2) 

 

 ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝاضتجبط ثیٗ ٔكرهبت فطزی اختٕبػی پطؾتبضاٖ ثب زیسٌبٞكبٖ ٘ؿجت ثٝ  .2خسَٚ 

 وتیجٍ آسمًن آماری مًرد استفادٌ یهمیاوگ تعذاد ومًوٍ مطخصات فزدی اجتماعی

 تیمارستان

 1/45±67/2 20 الف
 

F= 349/7  

P< 0001/0  

 46/53±56/2 32 ب*

 54/45±65/1 24 ج

 87/39±88/1 33 د*

 سطح تحصیلات

 5/31±5/3 2 کارداوی
F= 795/1  

P= 171/0  
 65/46±29/1 100 کارضىاسی

3/42±00/1 7 کارضىاسی ارضذ  

 ضیفت
=t 52/45±23/1 97 در گزدش  28/1  

P= 146/0  4/50±00/73 11 ثاتت 

 سمت
=t 11/45±00/35 3 سزپزستار 147/0  

P= 377/0  1/46±22/1 106 پزستار 

 جىسیت
=t 87/45±28/1 100 سن 554/0  

P= 676/0  33/48±4 9 مزد 

 

 تحث

ای  ایٗ ٔغبِؼٝ ثب ٞسف تؼییٗ زضن ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ

ا٘دبْ قس ٚ  ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ثرفپطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ زض 

ای ضا اظ زیسٌبٜ پطؾتبضاٖ  ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

وٙٙسٜ زض حس ٔتٛؾظ ٕ٘بیبٍ٘ط اؾت. ٘تبیح ٔغبِؼٝ  ٔكبضوت

( ٚ ٕٞىبضاٖ  ٘یع ٔؤیس ٘تبیح ایٗ Karanikolaوبضا٘یىٛلا )

ٔغبِؼٝ ثٛز. ایكبٖ ذبعط٘كبٖ وطز٘س ضفتبضٞبی ثیٗ 

وٕی ثبلاتط اظ ٔتٛؾظ ای پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ زض حس  حطفٝ

. زض ٕٞیٗ ذهٛل ضؾتٕی ٚ ٕٞىبضاٖ ثط ایٗ (14)ثٛز 

ا٘س وٝ ثٟجٛز اضتجبط ثیٗ پعقه ٚ پطؾتبض ٘تبیح  ػمیسٜ

ثؿیبضی ٔثجتی ضا ثطای ٞط زٚ ٌطٜٚ پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ زض 

ٞبی اضائٝ قسٜ تٛؾظ آ٘بٖ  پی زاضز ٚ ثط ویفیت ٔطالجت

تؼییٗ اضتجبط ٔٛثط اؾت. ایكبٖ زض ٔغبِؼٝ ذٛز ثب ٞسف 

زیـسٌبٜ پطؾـتبضاٖ ای ثیٗ پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ، اظ  حطفٝ

زض حـس ٔتٛؾـظ ٌعاضـ وطز٘س. زض ضا ایـٗ اضتجبعـبت 

زضنـس پطؾـتبضاٖ  2/6٘تبیح ٕٞبٖ ٔغبِؼٝ، تٟٙب اظ زیـسٌبٜ 

ٞبی  یبفتٝ (.25) اضتجبط زض ؾغح ٘بٔغّٛة ٌعاضـ قس

زضنس  4/57تحمیك قىطی ٚ ٕٞىبضاٖ  ٘یع  ٘كبٖ زاز وٝ 

زضنس  6/42پطؾتبضاٖ اضتجبط ذٛز ضا ثب پعقىبٖ ذٛة ٚ 

زض ٕٞیٗ . (19)زا٘ٙس  ایٗ اضتجبط ضا زض حس ٔتٛؾظ ٔی

ضاثغٝ خبؾٕی ٚ ٕٞىبضاٖ زض ثطضؾی ٕ٘طات وّی زیسٌبٜ 

ای،  پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ ٘ؿجت ثٝ ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

زیسٌبٜ ٔٙبؾت ٚ ٔغّٛة پطؾتبضاٖ ضا ٘ؿجت ثٝ ٕٞىبضی 

(. ٔٛاضزی چٖٛ: احتطاْ ثٝ 18ای ٘كبٖ زاز٘س ) ثیٗ حطفٝ

ٔٙسی  زیٍطاٖ، ثّٛؽ احؿبؾی، اعٕیٙبٖ ثٝ زا٘ف، ضضبیت

خٟت یبزٌیطی، ضٚحیٝ ٕٞىبضی، ایٕبٖ زض ٞسف ٔكتطن، 

ٔٙسی زض  ٌصاضی ثٝ زیسٌبٜ حطف زیٍط، ضضبیت اضظـ

ٞب ٚ اضتجبط اظ اخعای وّیسی زض  ٔجبحثٝ، زا٘ؿتٗ ٔحسٚزیت

ثكٕبض ضفتٝ ٚ خٟت ٕٞىبضی ثیٗ ای  ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

ای، ٚخٛز اضتجبط ٔٛثط، اعٕیٙبٖ ثٝ ٞٓ ٚ قطوت زض  حطفٝ
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ٞبی  یبثس، ثغٛضیىٝ افطاز ٔحسٚزیت وبضٞب ثب یىسیٍط اِعاْ ٔی

ٞبی زیٍط ضا زا٘ؿتٝ ٚ  ذٛز ٚ ٔٛا٘غ ٔٛخٛز زض زیؿپّیٗ

 . (5)ضٕٗ احتطاْ ثب آ٘بٖ ٔكبضوت زاقتٝ ثبقٙس 

ت ٌطفتٝ زض ذهٛل ٞبی نٛض ( تلاـBeiselثیعَ )

ای ضا ثٝ نٛضت ثبِمٜٛ خٟت ثٟجٛز  ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

ٔطالجت اظ ثیٕبض، اضتمبی احتطاْ، اعٕیٙبٖ ٚ اضتجبط حطف 

% پعقىبٖ 85% پطؾتبضاٖ ٚ 80زا٘س ٚ  ضطٚضی ٔی

ای ثب حطفٝ  وٙٙسٜ زض ٔغبِؼٝ ٚی ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ قطوت

٘كبٖ  (. اِجتٝ ثطذی ٔغبِؼبت3ٕ٘بیٙس ) زیٍطی ضا ثیبٖ ٔی

زاز٘س وٝ پعقىبٖ ػلالٝ ٘بچیعی ٘ؿجت ثٝ ٕٞىبضی ثیٗ 

ای زاقتٝ ٚ تطخیح ٔی زاز٘س وٝ تؼبّٔی ٘ساقتٝ ٚ اظ  حطفٝ

وطز٘س. ثٝ ػجبضتی زضن  ٞبی ٌطٚٞی اختٙبة ٔی زضٌیطی

ٔتفبٚتی ٘ؿجت ثٝ پطؾتبضاٖ زض ذهٛل وبض تیٕی ٚ اضتجبط 

 ( ٘یعking & lee. ٘تبیح ٔغبِؼٝ ویًٙ ٚ ِی )(2)زاض٘س 

زاضی زض زضن پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ زض  ٔؤیس تفبٚت ٔؼٙی

. (26)ای ثٛز  ٔٛضز ضفتبضٞبی ٔطتجظ ثب اضتجبعبت ثیٗ حطفٝ

زض ثطضؾی تدبضة پطؾتبضاٖ زض ذهٛل اضتجبط ثیٗ 

تطیٗ ٔكىُ، ٔٛضز احتطاْ لطاض ٍ٘طفتٗ آٟ٘ب اظ  ای ٟٔٓ حطفٝ

قٛز. ٔٛاضزی ٘ظیط ػسْ قٙبذت  ٞب ثیبٖ ٔی خب٘ت پعقه

اظ حطفٝ پطؾتبضی، ضا٘سٞبی ثبِیٙی ثسٖٚ حضٛض  پعقىبٖ

پطؾتبضاٖ اظ ػٛأُ تضؼیف وٙٙسٜ اضتجبط ٔحؿٛة قسٜ ٚ 

ٞبیی چٖٛ احتطاْ ثٝ پطؾتبض ٚ ا٘دبْ فطایٙس زضٔبٖ  ٌعیٙٝ

ثهٛضت وبضِ ٌطٚٞی ثٝ ػٙٛاٖ ػٛأُ ثٟجٛز زٞٙسٜ اضتجبط 

 .(8)قٛز  ثیبٖ ٔی

ٞبی  ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ ٍ٘طـ پعقىبٖ ٚ پطؾتبضاٖ ثرف

ٔرتّفی ضا زض ذهٛل تدبضة وبض تیٕی ثب یىسیٍط زاض٘س 

ای اظ تفبٚت قأٖ ٚ ٔمبْ / التساض، تٛا٘س ٘تیدٝ وٝ ٔی

ٞبٔطیه . (27ٞب، آٔٛظـ ٚ فطًٞٙ ثبقس ) ٔؿئِٛیت

(Hamric ٕٞىبضاٖ زض ثیبٖ ٘تبیح ٔغبِؼٝ ذٛز ٌعاضـ ٚ )

ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ  ٕ٘ٛز٘س وٝ پطؾتبضاٖ ٔترهم زض ثرف

تط، زیؿتطؼ اذلالی ثبلاتط ٚ  ای پبییٗ حطفٝ ٕٞىبضی ثیٗ

. (13)ٕ٘بیٙس  ضضبیت وٕتطی ضا ٘ؿجت ثٝ پعقىبٖ تدطثٝ ٔی

ثسیٗ نٛضت ظٔب٘ی وٝ اضائٝ ثٟیٙٝ ضفتبضٞبی ٕٞىبضا٘ٝ زض 

ثركٟبی ٔطالجتی حبز ضٚی ٕ٘ی زٞس، ٔی تٛا٘س ٔٛاضزی 

 . (1)چٖٛ تأذیط زض ثٟجٛزی ثیٕبضاٖ ضا ثس٘جبَ زاقتٝ ثبقس 

ثٝ ٘تبیح ٔغبِؼٝ حبضط ٚ إٞیت ٔؿبئُ ػٙٛاٖ  ثب تٛخٝ

قٛز وٝ ثٝ خٟت افعایف ٕٞىبضی ٚ  قسٜ، پیكٟٙبز ٔی

ٞبی پطؾتبضی ٚ پعقىی ٚ  ای ثیٗ ٌطٜٚ قٙبذت حطفٝ

ٞبیی زض ٘حٜٛ اخطای  افعایف ویفیت اضائٝ ٔطالجت، ثبظٍ٘طی

ٞب ِحبػ قٛز ٚ زض  چبضچٛة آٔٛظـ ثبِیٙی ایٗ ٌطٜٚ

وبضٌطٟٚٞبی ٔكتطن آٔٛظقی ٞبی  نٛضت أىبٖ ثطٌعاضی

ثیٗ زا٘كدٛیبٖ پطؾتبضی ٚ پعقىی نٛضت ٌیطز. ضٕٗ 

ٞبی اضتجبعی  ایٙىٝ تأویس ثیكتط اؾبتیس ثط ٟٔبضت

 ثبقس. زا٘كدٛیبٖ ٞط زٚ ضقتٝ ٘یع قبیؿتٝ تٛخٝ ٔی

تٛاٖ ثٝ احتٕبَ ػسْ  ٞبی پػٚٞف حبضط ٔی اظ ٔحسٚزیت

ٞبی  زلت زض پبؾرٍٛیی ثٝ ؾئٛالات ٘بقی اظ ٔحسٚزیت

ٔطتجظ ثب ٚظبیف وبضی پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ اقبضٜ ٕ٘ٛز. 

قبیبٖ شوط اؾت وٝ ثب اضائٝ تٛضیحبت حضٛضی ثٝ نٛضت 

ٔىتٛة زض ٔٛضز ٞسف ٔغبِؼٝ، وسٌصاضی پطؾكٙبٔٝ ٞب ٚ 

ضػبیت ٔحطٔب٘ٝ ٔب٘سٖ اعلاػبت ٚ ٕٞچٙیٗ زض 

اذتیبضٌصاقتٗ فطنت وبفی ثٝ ٔكبضوت وٙٙسٌبٖ ؾؼی ثط 

قسٜ نٛضت ٌطفت. اظ ٞبی یبز  وٙتطَ ٔحسٚزیت

ٞبی زیٍط پػٚٞف ا٘دبْ ٔغبِؼٝ ثٝ نٛضت ٔمغؼی   ٔحسٚزیت

تٛاٖ ثٝ حدٓ وٓ  ٞبی زیٍط ٔی ثٛز. ٕٞچٙیٗ اظ ٔحسٚزیت

ٞب اقبضٜ وطز. ا٘دبْ ٔغبِؼبتی ثٝ نٛضت عِٛی ٚ حدٓ  ٕ٘ٛ٘ٝ

قٛز. ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ تدبضة ٞط  ٕ٘ٛ٘ٝ ثیكتط پیكٟٙبز ٔی

ای ثٝ  ثبقس ا٘دبْ ٔغبِؼٝ ییه اظ پطؾتبضاٖ ٔٙحهط ثٝ فطز ٔ

 ٕٞىبضینٛضت ویفی ثب اٞساف ثطضؾی تدبضة پطؾتبضاٖ اظ 

ای ٚ  ثیٗ حطفٝ ٕٞىبضیٌیطی  ثیٗ حطفٝ ای، فطایٙس قىُ

 قٛز.  ای پیكٟٙبز ٔی ثیٗ حطفٝ ٕٞىبضیاضتمب 

 

 وتیجٍ گیزی

ای  زضن ضفتبضٞبی ثیٗ حطفٝ٘تبیح ٔغبِؼٝ حبضط ٘كبٖ زاز 

ٞبی ٔطالجت ٚیػٜ زض حس  پطؾتبضاٖ ٚ پعقىبٖ زض ثرف

ٔتٛؾظ ٔی ثبقس. ِصا اضائٝ ضاٞىبضٞبیی زض خٟت اضتمب 

قٛز. ا٘دبْ ٔغبِؼبتی ثٝ  ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ ای پیكٟٙبز ٔی

تٛا٘س ثط زا٘ف ٔٛخٛز زض ظٔیٙٝ تدبضة  نٛضت ویفی ٔی
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ٌیطی ٚ اضتمب آٖ  ای ٚ فطایٙس قىُ ٕٞىبضی ثیٗ حطفٝ

 ثیفعایس.

 

 تقذیز ي تطکز

نُ عطح ٔهٛة زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی قیطاظ ایٗ ٔمبِٝ حب

. ثسیٗ ٚؾیّٝ ثبقس ٔی1396-0-01-08-14717ثب قٕبضٜ 

ٞبی زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی قیطاظ ٚ ٕٞچٙیٗ  اظ حٕبیت

ٞبی ٔٛضز  ٕٞىبضی ٔؿئِٛیٗ ٚ پطؾتبضاٖ ٔحتطْ ثیٕبضؾتبٖ

قٛز ٚ  آٚضی اعلاػبت، تكىط ٚ لسضزا٘ی ٔی ٔغبِؼٝ زض خٕغ

بضٜ ضٚؾتب اظ ٔطوع تٛؾؼٝ اظ ٔؿبػست ؾطوبض ذب٘ٓ ؾ

ٞبی ثبِیٙی ثیٕبضؾتبٖ ٕ٘بظی قیطاظ زض تؼییٗ  پػٚٞف

 آیس. حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ پػٚٞف ٘یع تمسیط ٚ تكىط ثٝ ػُٕ ٔی
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